Oberarztin/-arzt 80-100%

Health
Ostschweiz

Klinik fur Nephrologie, Transplantationsmedizin

Arbeitsort St. Gallen

Ihre Aufgaben und Perspektiven

Betreuung von Patientinnen und Patienten Gberdas
gesamte Spektrum der klinischen Nephrologie ein-
schliesslich derVersorgung im Bereich der Nieren-
transplantation

Mitverantwortung flr die stationare und ambulante
Versorgung, Teilnahme am Konsiliar- und Bereit-
schaftsdienst

Fdhrung, Supervision und Ausbildung von Assistenz-
arztinnenund -arzten, studentische Lehre
Engeinterdisziplindre Zusammenarbeit mitinternen
und externen Partnern

Was Sie fur diese Stelle mitbringen

Abschluss als Fachéarztin/-arzt Nephrologie (inkl.
MEBEKO-Anerkennung)

Fundierte klinische Erfahrung im Bereich der Nieren-
transplantation

Teamorientierte, belastbare und engagierte Per-
sonlichkeit

Sehrgute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
(mind. C1)

Ihre Bewerbung

Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung

Unser Angebot an Sie

e Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatig-
keitin modernem Umfeld mit engagiertem, kollegi-
alemTeam

o Einbindungin einspezialisiertes nephrologisches
und transplantationsmedizinisches Umfeld

o Breites Spektrum an fachlichenund persénlichen
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

o Diverse Angebote fir Mitarbeitende im Bereich
Gesundheitsférderung, Job und Familie, Mobilitat,
diverse Verglnstigungen

Uberuns

Gesundheitsversorgungist unser Beruf und unsere
Berufung. Als grésste Arbeitgeberin der Ostschweiz
verpflichten wiruns, unseren Mitarbeitenden einviel-
seitiges Arbeitsumfeld zu bieten. Wir férdernindivi-

duelle Entwicklung und leisten damit einen aktiven Bei-

trag fir die gemeinsame Zukunft. Wir setzen auf

Teamgeist, interdisziplindre Zusammenarbeit undinno-

vative Lédsungen.

Mehrzu dieser spannenden Stelle erfahren Sie von Herrn Dr. Christian Bucher, Klinikleiter
adinterim, Telefon +4171494 72 84 oder Herrn Dr. Alexander Ritter, Stv. Klinikleiter ad

interim, Telefon +4171494 2877

BeiFragenzum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an Frau Sara Reisenhofer-

Weber, HR Business Partner, Telefon +4171494 38 61




